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CC 1000463658 ROSA MAYERLING CHAPARRO RIOS EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1000463658 ROSA MAYERLING CHAPARRO RIOS EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1000463658 ROSA MAYERLING CHAPARRO RIOS EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1000463658 ROSA MAYERLING CHAPARRO RIOS EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1000463658 ROSA MAYERLING CHAPARRO RIOS EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1003251396 JESUS GEOVANNY TRILLOS ALVAREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1003251396 JESUS GEOVANNY TRILLOS ALVAREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ
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CC 1003251396 JESUS GEOVANNY TRILLOS ALVAREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1003251396 JESUS GEOVANNY TRILLOS ALVAREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1003251396 JESUS GEOVANNY TRILLOS ALVAREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1012447321 LIZETH XIOMARA BERGAÑO GONZALEZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1012447321 LIZETH XIOMARA BERGAÑO GONZALEZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1012447321 LIZETH XIOMARA BERGAÑO GONZALEZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1012447321 LIZETH XIOMARA BERGAÑO GONZALEZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1012447321 LIZETH XIOMARA BERGAÑO GONZALEZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1018504419 JOHAN ANDRES FLOREZ PARADA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1018504419 JOHAN ANDRES FLOREZ PARADA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1018504419 JOHAN ANDRES FLOREZ PARADA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1018504419 JOHAN ANDRES FLOREZ PARADA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1018504419 JOHAN ANDRES FLOREZ PARADA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1019031906 ANDRES FELIPE GAMBA RUBIANO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1019031906 ANDRES FELIPE GAMBA RUBIANO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1019031906 ANDRES FELIPE GAMBA RUBIANO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ



CC 1019031906 ANDRES FELIPE GAMBA RUBIANO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1019031906 ANDRES FELIPE GAMBA RUBIANO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1023957103 JUAN DIEGO TORO PINEDA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1023957103 JUAN DIEGO TORO PINEDA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1023957103 JUAN DIEGO TORO PINEDA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1023957103 JUAN DIEGO TORO PINEDA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1023957103 JUAN DIEGO TORO PINEDA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1024523782 ALEJANDRO BOHORQUEZ RAMIREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1024523782 ALEJANDRO BOHORQUEZ RAMIREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1024523782 ALEJANDRO BOHORQUEZ RAMIREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1024523782 ALEJANDRO BOHORQUEZ RAMIREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1024523782 ALEJANDRO BOHORQUEZ RAMIREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1033776213 JOHAN SNEYDER SUAREZ BERNAL EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1033776213 JOHAN SNEYDER SUAREZ BERNAL EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1033776213 JOHAN SNEYDER SUAREZ BERNAL EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1033776213 JOHAN SNEYDER SUAREZ BERNAL EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ



CC 1033776213 JOHAN SNEYDER SUAREZ BERNAL EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1042000845 SANDRA ESTHER SALAS SAENZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1042000845 SANDRA ESTHER SALAS SAENZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1042000845 SANDRA ESTHER SALAS SAENZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1042000845 SANDRA ESTHER SALAS SAENZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1042000845 SANDRA ESTHER SALAS SAENZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1103220608 NOHORA CELINA CASTILLO PEREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1103220608 NOHORA CELINA CASTILLO PEREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1103220608 NOHORA CELINA CASTILLO PEREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1103220608 NOHORA CELINA CASTILLO PEREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1103220608 NOHORA CELINA CASTILLO PEREZ EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1104544032 DANIEL ALEJANDRO BARRIOS NAVARRO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1104544032 DANIEL ALEJANDRO BARRIOS NAVARRO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1104544032 DANIEL ALEJANDRO BARRIOS NAVARRO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1104544032 DANIEL ALEJANDRO BARRIOS NAVARRO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 1104544032 DANIEL ALEJANDRO BARRIOS NAVARRO EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ



CC 52113541 SARA OTILIA MACIAS BELTRAN EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 52113541 SARA OTILIA MACIAS BELTRAN EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 52113541 SARA OTILIA MACIAS BELTRAN EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 52113541 SARA OTILIA MACIAS BELTRAN EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 52113541 SARA OTILIA MACIAS BELTRAN EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 53004761 YENNY ADRIANA RANGEL VALENZUELA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225190 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y 

ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 53004761 YENNY ADRIANA RANGEL VALENZUELA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225192 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS 

CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA 

INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 53004761 YENNY ADRIANA RANGEL VALENZUELA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

225200 - REDIMENSIONAR 

PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 

DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 53004761 YENNY ADRIANA RANGEL VALENZUELA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225201 - RECONOCER EL ROL DE LOS 

PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES 

DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ

CC 53004761 YENNY ADRIANA RANGEL VALENZUELA EN 

FORMACIO

N

1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y 

CON LA NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

225202 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES 

QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO 

CON EL CONTEXTO NACIONAL E 

APROBADO CC 93342962 - HENRY 

NAVARRO RODRIGUEZ


